Die Hochschule Darmstadt sucht im Fachbereich Wirtschaft zum nachstmaglichen Zeitpunkt befristet bis
31.12.2026 eine*n

Projektmitarbeiter*in (100 %)
Kennziffer: 485/2025 W

lhre Aufgaben:
e Bestandsaufnahme der bestehenden dualen Studiengangsvarianten sowie Analyse auf kritische Er-
folgsfaktoren

e Erarbeitung einer Strategie zur Einfiihrung weiterer dualer Studiengangsvarianten und Abstimmung
mit den relevanten Stakeholdern am FBW und an der h_da

e Konzeption einer weiteren dualen Studiengangsvariante

¢ Implementierung dieser weiteren dualen Studiengangsvariante am FBW in Zusammenarbeit mit den
Studiengangsleitungen

e Erstmalige (initiale) Gewinnung von Praxispartnern fiir die neu konzipierte duale Studiengangsvari-
anten am FBW

Ihr Profil:

e Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium im wirtschaftswissenschaftlichen Bereich, in
Public Management oder vergleichbar (Master oder Uni-Diplom)

¢ Relevante Berufserfahrung im Projektmanagement von mindestens einem Jahr

e |dealerweise Praxiserfahrung im Kontext Hochschule

e Kenntnisse der einschlagigen Rechtsvorschriften im Hochschulwesen bzw. Fahigkeit, sich in Rechts-
vorschriften einzuarbeiten sowie diese umzusetzen und anzuwenden

e Sehr selbststandige, strukturierte und sorgfaltige Arbeitsweise

e Hohe soziale Kompetenz und Kommunikationsfahigkeit

o Teamfahigkeit, Integritat und Loyalitat

e Gender- und Diversity-Kompetenz

e Sicherer Umgang mit dem MS Office-Paket

e Sehr gute deutsche und englische Sprachkenntnisse in Wort und Schrift

Die Vergitung erfolgt nach Entgeltgruppe 13 des Tarifvertrages fir die Beschéftigten des Landes Hessen (TV-H).
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt eingestellt.

An der Hochschule Darmstadt besteht ein Frauenforder- und Gleichstellungsplan. Im Rahmen der
tatsachlichen Durchsetzung der Gleichberechtigung von Mannern und Frauen und der gesetzlichen Mallgabe,
die Unterreprasentanz von Frauen innerhalb des Geltungsbereiches des Frauenférder- und
Gleichstellungsplans zu beseitigen, ist die Hochschule Darmstadt an der Bewerbung von Frauen besonders
interessiert. Die Stelle ist grundsatzlich teilbar.



member of

hochschule
h_d a darmstadt -QUT+

Die h_da ist mit dem Giitesiegel ,,Familienfreundliche Hochschule Land Hessen” des Hessischen Ministeriums
des Innern und fiir Sport ausgezeichnet und bietet ihren Beschaftigten fiir die Jahre 2025-2026 fiir die Nutzung
des offentlichen Personennahverkehrs freie Fahrt in Form eines hessischen Landestickets.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ilhre aussagekraftige Bewerbung mit den tblichen
Unterlagen unter Angabe der o0.g. Kennziffer bis zum 02.11.2025 an die

Hochschule Darmstadt Glitesiegel

Hochschule

Familienfreundliche
Personalabteilung, A 14 SICHER: | mﬁ@! . Lndliesen @)

DEINJOB m
Schofferstr. 3 BEIM LAND HESSEN essen]
karriere.hessen.de w.‘.‘f‘f:;""“‘" I

64295 Darmstadt

oder

per E-Mail mit Anhang im pdf-Format an karrierefdh-da.de

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf, Arbeits- & Abschlusszeug-
nisse) nur in Kopie ein, da diese nach Abschluss des Auswahlverfahrens unter Beachtung datenschutzrechtli-
cher Bestimmungen vernichtet werden.


mailto:karriere@h-da.de

