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Die Hochschule Darmstadt sucht im Fachbereich Informatik zum nachstmadglichen Zeitpunkt unbefristet

eine*n

Laboringenieur*in (50 %)
Kennziffer: 323b/2024 |

lhre Aufgaben:

Betreuung von Studierenden bei Praktika, Ubungen und Projekten im Bereich Wirtschaftsinformatik
Unterstiitzung von Studierenden bei Projekt- oder Abschlussarbeiten

Mitwirkung bei der Konzeption und Durchfiihrung von Lehrveranstaltungen

Entwicklung und Weiterentwicklung von digitalen Lehrinhalten (u.a. Moodle-Aktivitaten, Videos)
Allgemeine und technische Unterstiitzung fiir die Lehr- und Prifungsaufgaben sowie den Laborbe-
trieb der Wirtschaftsinformatik

Unterstltzung bei Forschungs- und Entwicklungsvorhaben im Bereich Wirtschaftsinformatik, bspw.
in den Themenbereichen Geschaftsprozessmanagement oder Business Intelligence

lhr Profil:

Abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor oder FH-Diplom) in Wirtschaftsinformatik oder Infor-
matik (idealerweise mit Schwerpunkt Wirtschaftsinformatik)

Grundlegende Kenntnisse in der Wirtschaftsinformatik sowie Interesse fiir Wirtschaftsinformatik-Fra-
gestellungen, u.a. in den Themenfeldern Geschaftsprozessmanagement und -modellierung, betrieb-
liche Anwendungssysteme, Business Intelligence

Grundkenntnisse im Projektmanagement

Sicherer Umgang mit dem MS Office-Paket

Deutsche und englische Sprachkenntnisse in Wort und Schrift (mind. B1-Niveau]

Gute fachdidaktische Fahigkeiten und padagogisches Geschick

Selbststandige, strukturierte und sorgfaltige Arbeitsweise

Hohe kommunikative Kompetenz, Organisationsgeschick und Teamfahigkeit

Gender- und Diversitykompetenz werden vorausgesetzt

Die Vergiitung erfolgt bis Entgeltgruppe 12 des Tarifvertrages fiir die Beschaftigten des Landes Hessen (TV-H).

Eine spatere Hohergruppierung in die Entgeltgruppe 13 ist vorgesehen.

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt eingestellt.

An der Hochschule Darmstadt besteht ein Frauenférder- und Gleichstellungsplan. Im Rahmen der tatsachli-

chen Durchsetzung der Gleichberechtigung von Mannern und Frauen und der gesetzlichen Mafigabe, die Un-

terreprasentanz von Frauen innerhalb des Geltungsbereiches des Frauenforder- und Gleichstellungsplans zu

beseitigen, ist die Hochschule Darmstadt an der Bewerbung von Frauen besonders interessiert.



member of

hochschule
h _d a darmstadt -QUT+

Die h_da ist mit dem Glitesiegel ,,Familienfreundliche Hochschule Land Hessen” des Hessischen Ministeriums
des Innern und fiir Sport ausgezeichnet und bietet ihren Beschaftigten fur die Jahre 2025-2026 fiir die Nutzung
des offentlichen Personennahverkehrs freie Fahrt in Form eines hessischen Landestickets.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung mit den
Ublichen Unterlagen unter Angabe der o0.g. Kennziffer bis zum 05.02.2026 an die

Hochschule Darmstadt Gittesiegel
;al?wbwllecf‘rgundhche
Personalabteilung, [ 51| SICHER: | M . (and Hessen ®
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64295 Darmstadt

oder

per E-Mail mit Anhang im pdf-Format an karrierefdh-da.de

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf, Arbeits- & Abschlusszeug-
nisse) nur in Kopie ein, da diese nach Abschluss des Auswahlverfahrens unter Beachtung datenschutzrechtli-
cher Bestimmungen vernichtet werden.


mailto:karriere@h-da.de

