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Die Hochschule Darmstadt sucht im Forschungszentrum Angewandte Informatik (fz ai) zum ndchstmaglichen
Zeitpunkt bis 30.06.2027 befristet eine*n

Koordinator*in (35 %)
Kennziffer: 227/2026 FN.1

Informatik ist allgegenwartig in Form von Anwendungen: sowohl im privaten Bereich, als auch im beruflichen
Umfeld und offentlichen Leben. Das Forschungszentrum Angewandte Informatik ist eines von vier For-
schungszentren an der Hochschule Darmstadt. Es biindelt Forschungsaktivitaten aus fiinf Fachbereichen. Ak-
tuelle Forschungsergebnisse werden angewendet auf gesellschaftlich relevante Fragestellungen, z.B. in den
Bereichen Gesundheitswesen, Medien, Telekommunikation, Industrie, Handel, Tourismus und Kultur.

Ihre Aufgaben:
o Konzeptentwicklung und Koordinationstatigkeiten im Rahmen des Forschungszentrums
e Betreuung und Férderung der Zusammenarbeit innerhalb des Forschungszentrums sowie mit Hoch-
schulverwaltung und externen Partnern
e Mitwirkung bei der Erfiillung der dem Forschungszentrum obliegenden Berichtspflichten

Ihr Profil:

e Abgeschlossenes wissenschaftlich einschlagiges Hochschulstudium zu den Themenfeldern des For-
schungszentrums (Master- oder Uni-Diplom)

e Erfahrung in der Forschungskoordination

e Kenntnisse in der Forschungsadministration

e Erfahrung bei Antragstellung und Abwicklung von Forschungsprojekten

e Erfahrung in der Zusammenarbeit mit anderen forschungsrelevanten Fachabteilungen der h_da

e Hohe strategisch-konzeptionelle Kompetenz von Vorteil

e Sicherer Umgang mit dem MS Office-Paket

e Sehr gute Kenntnisse der deutschen und englischen Sprache in Wort und Schrift

e Selbststandige, strukturierte und sorgfaltige Arbeitsweise

e Sehr gute organisatorische und kommunikative Fahigkeiten

e Kontaktfreudigkeit und Teamfahigkeit

e Gender- und Diversitykompetenz

Die Vergutung erfolgt nach Entgeltgruppe 13 des Tarifvertrages fir die Beschéftigten des Landes Hessen (TV-H).
Fir fachliche Fragen konnen Sie sich sehr gerne an Prof. Dr. Humm, wenden (bernhard.humm@h-da.de).

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt eingestellt.

An der Hochschule Darmstadt besteht ein Frauenforder- und Gleichstellungsplan. Im Rahmen der tatsachli-
chen Durchsetzung der Gleichberechtigung von Mannern und Frauen und der gesetzlichen Maf3gabe, die Un-
terreprasentanz von Frauen innerhalb des Geltungsbereiches des Frauenforder- und Gleichstellungsplans zu
beseitigen, ist die Hochschule Darmstadt an der Bewerbung von Frauen besonders interessiert. Die Stelle ist
grundsatzlich teilbar.
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Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung mit den
Ublichen Unterlagen unter Angabe der o.g. Kennziffer bis zum 26.06.2026 an die

Hochschule Darmstadt Gitesiegel

Familienfreundliche
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oder

per E-Mail mit Anhang im pdf-Format an karriere(dh-da.de

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf, Arbeits- & Abschlusszeug-
nisse) nur in Kopie ein, da diese nach Abschluss des Auswahlverfahrens unter Beachtung datenschutzrechtli-
cher Bestimmungen vernichtet werden.
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