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Die Hochschule Darmstadt sucht im Fachbereich Bau- und Umweltingenieurwesen zum nachstmdglichen
Zeitpunkt befristet bis zum 31.12.2027 eine*n

wissenschaftliche*n Mitarbeiter*in
im Drittmittelprojekt , BlueGreenCity-KI" (100 %)
Kennziffer: 201/2025 W-BU

Das Projekt entwickelt eine KI-Anwendung, die effektiv Treibhausgasemissionen reduziert, indem sie Treib-
stoff- und Trinkwassereinsparungen erméglicht und langfristig die CO2-Speicherung sowie die Okosystem-
leistungen des Stadtgrins fordert. Das Projekt nutzt Geoinformationstechnologie und Kl, um raumbezogene
Daten zu analysieren und auszuwerten. Es priorisiert die Pflege und Bewasserung von Stadtbdumen, unter-
stiitzt bei der Entscheidung fiir neue Standorte, entwickelt einen digitalen Zwilling der Wasserspeicherinfra-
struktur und ermaglicht automatisierte Vorhersagen fiir die individuelle Bewdsserungsmenge jedes Stadt-
baums.

lhre Aufgaben:
o Wissenschaftliche Einarbeitung und Recherche in forschungsrelevanten Bereichen zum Thema loT-
und Kl-gestiitztes Monitoring und Bewasserung von Stadtgrin inkl.:

o Erstellen von wissenschaftlich fundierten und Kl-basierten Risikoanalysen zur ldentifikation des
Bewasserungsbedarfs von Stadtbaumen basierend auf Baumarten, Standortbedingungen und
dem lokalen Klima und

o Erstellen von wissenschaftlich fundierten, Kl-basierten und ressourcensparenden Routenpla-
nung zur Bewdsserung von Stadtbaumen unter Berlcksichtigung alternativer Wasserquellen

e Entwicklung und Konzeption des Vorgehens in Forschungsprojekten zum Thema ,Entwicklung eines

Kl-Tools fir die Pflege-, Kontroll- und Bewasserungsplanung kommunaler Griiner Infrastruktur unter

Verwendung alternativer Wasserressourcen inkl.:

o Aufbau eines Web-GIS zur Kl-gestiitzten Bewasserungsplanung von Stadtbaumen sowie zum
Monitoring des Bewasserungsbedarfs und der Verfligbarkeit alternativer Wasserquellen

o Zusammenarbeit mit interdisziplinaren Teams und der Projektleitung

e  Durchfiihrung und Auswertung von Einzelaufgaben inkl.:

o Erhebung und Konsolidierung alphanummerischer und grafischer Daten aus verschiedenen

Quellen
e Erstellen von Projektberichten, Projektabschlussberichten und wissenschaftlichen Publikationen

Ihr Profil:

e Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium in Umweltingenieurwesen/-planung/-wis-
senschaften, Landschafts-/Stadt-/Raumplanung, Geoinformatik, Bauingenieurwesen oder Forst- und
Holzwirtschaft oder vergleichbar (Master oder Uni-Diplom)

e Sehrgute Kenntnisse in Geoinformationssystemen (GIS)

e Sehr gute Kenntnisse im Datenmanagement und der Datenanalyse
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e Kenntnisse im Einsatz von Kiinstlicher Intelligenz (KI) zur Datenauswertung
e Von Vorteil sind:
o Erfahrungen in der Erstellung und Gestaltung von Web-GIS
o Kenntnisse zu Stadtbaumen und deren Pflege, inkl. Bewasserung
o Kenntnisse in der Routenplanung
o Kenntnisse in der CO,-Bilanzierung
e Kenntnisse im Projektmanagement
e Kenntnisse im wissenschaftlichen Arbeiten
e Sicherer Umgang mit dem MS Office-Paket
e Sehr gute englische Sprachkenntnisse in Wort und Schrift
e Selbststandige, strukturierte und sorgfaltige Arbeitsweise
e Sehr gute organisatorische und kommunikative Fahigkeiten
o Teamfahigkeit, hohes Interesse und Fahigkeit in einem interdisziplindren Team zu arbeiten
e Gender- und Diversitykompetenz werden vorausgesetzt

Die Vergiitung erfolgt nach Entgeltgruppe 13 des Tarifvertrages fir die Beschéftigten des Landes Hessen (TV-H).
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt eingestellt.

An der Hochschule Darmstadt besteht ein Frauenforder- und Gleichstellungsplan. Im Rahmen der tatsachli-
chen Durchsetzung der Gleichberechtigung von Mannern und Frauen und der gesetzlichen Maf3gabe, die Un-
terreprasentanz von Frauen innerhalb des Geltungsbereiches des Frauenforder- und Gleichstellungsplans zu
beseitigen, ist die Hochschule Darmstadt an der Bewerbung von Frauen besonders interessiert. Die Stelle ist
grundsatzlich teilbar.

Die h_da ist mit dem Glitesiegel .,Familienfreundliche Hochschule Land Hessen" des Hessischen Ministeriums
des Innern und flir Sport ausgezeichnet und bietet ihren Beschaftigten fiir die Jahre 2025-2026 fiir die Nutzung
des offentlichen Personennahverkehrs freie Fahrt in Form eines hessischen Landestickets.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung mit den
Ublichen Unterlagen unter Angabe der o0.g. Kennziffer bis zum 18.05.2025 an die

Hochschule Darmstadt Gtesiegel
Personalabteilung, EINS ﬂsglasimm R @ PY
Schofferstr. BEIM LAND HESSEN m@

3 karriere.hessen.de w.mﬁ:‘:"““m J
64295 Darmstadt i

oder

per E-Mail mit Anhang im pdf-Format an karrierefdh-da.de

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf, Arbeits- & Abschlusszeug-
nisse) nur in Kopie ein, da diese nach Abschluss des Auswahlverfahrens unter Beachtung datenschutzrechtli-
cher Bestimmungen vernichtet werden.
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