
   

  
 

 

  
 

 
 
 
Die Hochschule Darmstadt sucht im Fachbereich Mathematik und Naturwissenschaften und in der Zentralen 
Organisationseinheit Bau und Liegenschaften zum nächstmöglichen Zeitpunkt unbefristet eine*n 
 

Mechatroniker*in (100%)  
oder 

Systemelektroniker*in (100%) 
Kennziffer 172b/2023 MN 

 
Sie werden als Mechatroniker*in oder Industrie- oder Systemelektroniker*in zu jeweils 50% im Fachbereich MN und in 
der Abteilung Bau und Liegenschaften, Elektrowerkstatt tätig sein. Während des Semesters sind Sie im Fachbereich 
Mathematik und Naturwissenschaften für den Aufbau und die Bereitstellung von Vorlesungsversuchen für die 
Physikvorlesungen an der Hochschule Darmstadt tätig. Außerhalb der Vorlesungszeiten gewährleisten Sie im Team der 
Elektrowerkstatt die Betriebsbereitschaft der verschiedenen sicherheitstechnischen Anlagen, Notrufsysteme wie auch 
der elektrotechnischen Anlagen unserer Gebäude.  
 
Ihre Aufgaben:  
 

 Planung, Umsetzung und Bereitstellung von Laborversuchen (nach Anleitung der Professoren)  

 Aktualisierung und Weiterentwicklung der apparativen Ausstattung im Bereich der Physik 

 Gewährleistung der Betriebsbereitschaft verschiedener sicherheitstechnischer Anlagen und Notrufsysteme  

 Betreuung aller elektrotechnischen Anlagen der Hochschule Darmstadt in Bezug auf Inspektion, Wartung, 
Instandhaltung, Verbesserung, Neuinstallation und temporären Installationen 

 
Ihr Profil:  

 Abgeschlossene Ausbildung zum/zur Mechatroniker*in und/oder Systemelektroniker*in 

 Kenntnisse der Messtechnik, Elektro- und Feinmechanik 

 Detaillierte elektrotechnische Kenntnisse, insbesondere der anerkannten Regeln der Technik (VDE, DIN, etc.) 

 Detaillierte Kenntnisse elektrischer Anlagen und der in solchen Anlagen eingesetzten Systeme 

 EDV-Kenntnisse, insbesondere MS-Office  

 Kenntnisse des Arbeitsschutzes und der Unfallverhütung 

 Gute Kenntnisse im sicheren Umfang mit Gefahrstoffen und Chemikalien sind von Vorteil 

 Gute deutsche Sprachkenntnisse in Wort und Schrift  

 Führerschein Klasse B 

 Selbständige, strukturierte und sorgfältige Arbeitsweise 

 Bereitschaft sich in neue Techniken und Sachverhalte einzuarbeiten 

 Teamfähigkeit und kundenorientiertes Denken 

 Soziale Kompetenz 

 Gender- und Diversitykompetenz werden vorausgesetzt  
 
Die Vergütung erfolgt bis Entgeltgruppe 6 des Tarifvertrages für die Beschäftigten des Landes Hessen (TV-H). 
 
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt eingestellt. 
 
An der Hochschule Darmstadt besteht ein Frauenförder- und Gleichstellungsplan. Im Rahmen der tatsächlichen 

Durchsetzung der Gleichberechtigung von Männern und Frauen und der gesetzlichen Maßgabe, die Unterrepräsentanz 

von Frauen innerhalb des Geltungsbereiches des Frauenförder- und Gleichstellungsplans zu beseitigen, ist die 

Hochschule Darmstadt an der Bewerbung von Frauen besonders interessiert. Die Stelle ist grundsätzlich teilbar. 

 

Die h_da ist mit dem Gütesiegel „Familienfreundliche Hochschule Land Hessen“ des Hessischen Ministeriums des Innern 

und für Sport ausgezeichnet und bietet ihren Beschäftigten für die Jahre 2024-2026 für die Nutzung des öffentlichen 



 

 

Personennahverkehrs freie Fahrt in Form eines hessischen Landestickets. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen 

Unterlagen unter Angabe der o.g. Kennziffer bis zum 13.07.2024 an die 

 

Hochschule Darmstadt 

Personalabteilung,  

Schöfferstr. 3 

64295 Darmstadt  

 

oder  

 

per E-Mail mit Anhang im pdf-Format an karriere@h-da.de   

 

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf, Arbeits- & Abschlusszeugnisse) nur in 

Kopie ein, da diese nach Abschluss des Auswahlverfahrens unter Beachtung datenschutzrechtlicher Bestimmungen 

vernichtet werden. 
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