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Die Hochschule Darmstadt sucht in der Zentralen Organisationseinheit Qualitditsmanagement Studium und
Lehre (@mSL) zum nichstméglichen Zeitpunkt unbefristet eine*n

Referent*in Internationalisierung in Studium und Lehre (100%])
Kennziffer: 116/2025 S.2

lhre Aufgaben:
e Koordination der hochschulweiten Aktivitaten im Bereich Studium und Lehre, besonders EUT+
o Mitarbeit bei der Konzeption und Umsetzung von Mafinahmen zur Férderung der hoch-
schulinternen Akzeptanz und im Bereich der Internationalisierung, insbesondere in der
europaischen Allianz EUT+
o Informationsmanagement und Koordination der hochschulinternen Schnittstellen im Be-
reich Studium und Lehre mit verschiedenen Akteuren
o Informationsmanagement und Koordination der hochschulexternen Schnittstellen im Be-
reich Studium und Lehre mit verschiedenen Akteuren auf nationaler und internationaler
Ebene
o Unterstitzung der Abteilungsleitung in allen Belangen zu Studium und Lehre in der Inter-
nationalisierung, insbesondere in der europaischen Allianz EUT+ sowie weiterer kontext-
bezogener Aufgaben
e Unterstitzung der Fachbereiche bei der (Weiter-JEntwicklung von internationalen Studiengdngen
sowie anderer internationaler Angebote im Bereich Studium und Lehre
o Aufbereitung und Bereitstellung von Informationen zur Entwicklung internationaler Studi-
engange
o Unterstltzung bei der Vernetzung mit verschiedenen Partnern sowohl in der h_da als auch
auflerhalb, national wie international
o Unterstiitzung bei Erstellung von Férderantragen
e Unterstltzung bei der Erstellung von Berichten im Rahmen von EUT+ und anderen internationalen
Programmen und Projekten
o Mitarbeit bei der Erarbeitung von Deliverables im Rahmen der Workpackages 3 und 4 in
EUT+ ..European curricula structure and student mobility” und .. Technology Studies, Engi-
neering and Design School (TEDS)

lhr Profil:
e Abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor oder FH-Diplom)
e Mindestens einjahrige Berufserfahrung auf Basis des Studienabschlusses
e Gute Kenntnisse im Bereich Internationalisierung, insbesondere im Hochschulkontext
e Interkulturelle Kompetenz
e Erfahrungin der Beratungsarbeit oder im Bereich Projektmanagement
e Sehr gute deutsche und englische Sprachkenntnisse in Wort und Schrift
e Bereitschaft zu reisen
e Von Vorteil:
o Erfahrung mit der Arbeit in multinationalen, interkulturellen Teams
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o Sprachkenntnisse einer weiteren, in EUT+ vertretenen Sprache
e Organisatorische und zielgruppengerechte kommunikative Fahigkeiten
e Selbststandige, strukturierte und sorgfaltige Arbeitsweise
e Analysefahigkeit
e Bereitschaft sich in neue Themengebiete schnell einzuarbeiten, beispielsweise in regulatorische
Sachverhalte zu Studium und Lehre
e Durchsetzungs-/ Konflikt- und Kritikfahigkeit
e Flexibilitat und Serviceorientierung
e Teamfahigkeit
e Gender- und Diversitykompetenz werden vorausgesetzt

Die Verglitung erfolgt nach Entgeltgruppe 11 des Tarifvertrages fir die Beschaftigten des Landes Hessen (TV-
H).

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt eingestellt.

An der Hochschule Darmstadt besteht ein Frauenforder- und Gleichstellungsplan. Im Rahmen der tatsach-
lichen Durchsetzung der Gleichberechtigung von Mannern und Frauen und der gesetzlichen MafBgabe, die
Unterreprasentanz von Frauen innerhalb des Geltungsbereiches des Frauenforder- und Gleichstellungs-
plans zu beseitigen, ist die Hochschule Darmstadt an der Bewerbung von Frauen besonders interessiert. Die
Stelle ist grundsatzlich teilbar.

Die h_da ist mit dem Giitesiegel ..Familienfreundliche Hochschule Land Hessen™ des Hessischen Ministeri-
ums des Innern und fiir Sport ausgezeichnet und bietet ihren Beschaftigten fir die Jahre 2025-2026 fir die
Nutzung des offentlichen Personennahverkehrs freie Fahrt in Form eines hessischen Landestickets.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung mit
den ublichen Unterlagen unter Angabe der 0.g. Kennziffer bis zum 21.05.2025 an die

Hochschule Darmstadt Gittesiegel
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Personalabteilun 5 SICHER: m‘g@ Land Hessen
Schiff t 9 DEIN JOB Lo .
chorrerstr. BEIM LAND HESSEN @
3 karriere.hessen.de wﬁggg“"’m \J
64295 Darmstadt e

oder

per E-Mail mit Anhang im pdf-Format an karriere(dh-da.de

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf, Arbeits- & Abschlusszeug-
nisse) nur in Kopie ein, da diese nach Abschluss des Auswahlverfahrens unter Beachtung datenschutzrecht-
licher Bestimmungen vernichtet werden.
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