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Die Hochschule Darmstadt sucht in der Zentralen Organisationseinheit IT-DuA zum nachstmaglichen Zeit-

punkt unbefristet eine*n

Projektmanager im Bereich Anwendungen (100 %)
Kennziffer: 01/2024 K.5

lhre Aufgaben:

Projektmanagement zur Einfiihrung von neuen Softwareldsungen fiir die digitale Transformation,
ins. mit einem Workflowmanagementsystem. Erganzend:
o Anforderungsanalyse und Dokumentation von Prozessen in Zusammenarbeiten mit der

Fachseite
o Beratung und Lésungsfindung zur Umsetzung von Anforderungen
o Abstimmen von Schnittstellen zu bestehenden Systemen innerhalb der Abteilung
o Enge Zusammenarbeit mit dem Hersteller/Dienstleister zur initialen Start der Softwarels-

sung
o Durchfiihren von Tests und Schulungen aller beteiligter Personen
Betrieb und Weiterentwicklung der eingesetzten Softwarelésung mit
o Schnittstellenfunktion zum Hersteller/Dienstleister als 3rd Leven Support
o Planung und ggf. Durchfiihrung von Updates der kompletten Losung
o Analyse und Umsetzung von neuen Anforderungen (ggf. Konfigurationsanpassungen)
o Beratung von neuen Abteilungen zur Nutzung der Softwareldsung
Beratung, Schulung und Betreuung von Anwendern durch 2nd Level Support
Dokumentation der Softwarelosung und Erstellung von Anleitungen

Ihr Profil:

Abgeschlossenes Hochschulstudium in Informatik, Wirtschaftsinformatik oder ein wirtschaftswis-
senschaftlicher bzw. vergleichbarer Abschluss mit IT-Qualifizierungsanteilen (Bachelor oder FH-
Diplom])

Gute Kenntnisse in der Administration und Konfiguration von Softwareldsungen

Gute Kenntnisse in den Bereichen Projekt- und Prozessmanagement und Organisationsberatung
Kenntnisse in den Bereichen relationale Datenbanksysteme

Kenntnisse der Verwaltungsablaufe einer Hochschule

Erfahrungen im Betrieb von Software

Gute Deutsch- und Englischkenntnisse (vergleichbar B2 Niveau)

Selbststandige, strukturierte sowie analytische und losungsorientierte Arbeitsweise

Sehr gute organisatorische und kommunikative Fahigkeiten (Freude in der Kommunikation mit
Anwendern)

Hohe soziale Kompetenz

Fahigkeit, sich selbstdandig in komplexe Sachverhalte einzuarbeiten sowie die Fahigkeit zur Erken-
nung von neuen Aufgabenbereichen aus Nutzersicht

Hohe Motivation, Eigeninitiative und Einsatzbereitschaft

Teamfahig

Ausgepragtes kunden- und serviceorientiertes Verhalten

Bereitschaft zur gelegentlichen Arbeit auf3erhalb der regularen Arbeitszeiten und zu Dienstreisen

Gender- und Diversitykompetenz werden vorausgesetzt



member of

hochschule
h _d a darmstadt _@.IT"'

Die Vergutung erfolgt nach Entgeltgruppe 12 des Tarifvertrages flr die Beschéftigten des Landes Hessen (TV-
H).

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt eingestellt.

An der Hochschule Darmstadt besteht ein Frauenforder- und Gleichstellungsplan. Im Rahmen der tatsach-
lichen Durchsetzung der Gleichberechtigung von Mannern und Frauen und der gesetzlichen Maflgabe, die
Unterreprasentanz von Frauen innerhalb des Geltungsbereiches des Frauenfdrder- und Gleichstellungs-
plans zu beseitigen, ist die Hochschule Darmstadt an der Bewerbung von Frauen besonders interessiert.
Die Stelle ist grundsatzlich teilbar.

Die h_da ist mit dem Gitesiegel .,Familienfreundliche Hochschule Land Hessen"” des Hessischen Ministeri-
ums des Innern und fiir Sport ausgezeichnet und bietet ihren Beschaftigten fiir die Jahre 2024-2026 fir die
Nutzung des o6ffentlichen Personennahverkehrs freie Fahrt in Form eines hessischen Landestickets.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung mit
den ublichen Unterlagen unter Angabe der o0.g. Kennziffer bis zum 04.10.2024 an die

Hochschule Darmstadt elege e
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oder

per E-Mail mit Anhang im pdf-Format an karriere(dh-da.de

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf, Arbeits- & Abschluss-
zeugnisse) nur in Kopie ein, da diese nach Abschluss des Auswahlverfahrens unter Beachtung datenschutz-
rechtlicher Bestimmungen vernichtet werden.
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