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Liebe Studierende,

Studierende mit Behinderung und/oder chronischer Erkrankung missen oft mit
krankheitsbedingten Einschrankungen umgehen und stehen damit vor besonde-
ren Herausforderungen in ihrem Studienalltag. Die Hochschule Darmstadt hat

sich das Ziel gesetzt, die Belange von Studierenden mit Behinderung starker im
Hochschulalltag zu berticksichtigen. Wir wollen eine inklusive Hochschule sein, in
der Chancengleichheit fir alle ein fester Bestandteil ist. Daflir bedarf es nach wie
vor vieler Anstrengungen, denn Inklusion ist ein Querschnittsthema, das alle an der
Hochschule betrifft.

Barrieren miissen weiter abgebaut und dazu studien- und verwaltungstechnische
Rahmenbedingungen Uberdacht und gegebenenfalls geandert werden. In der Lehre
und Beratung durch die Fachbereiche gilt es, noch starker und vor allem systema-
tisch die besonderen Herausforderungen von Studierenden mit Behinderung oder
chronischer Erkrankung zu beriicksichtigen und einzubeziehen. Bedarfsgerechte,
individuelle Lésungen und Ma3nahmen sind dabei der Weg zu Chancengleichheit
und einer gelebten Inklusion. Das Projekt ,Studieren mit Behinderung” gibt der
Hochschule Darmstadt mit diesem Leitfaden zum Nachteilsausgleich ein Instru-
ment an die Hand, von dem alle profitieren werden und das den Weg zur inklusiven
Hochschule weiter bereitet.

Fir das Prasidium

Prof. Dr. Ralph Stengler

Prasident
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Liebe Studierende,

der Allgemeine Studierendenausschuss setzt sich fir die Belange samtlicher
Studierenden ein, unabhangig von ihrer sozialen Situation oder korperlichen
Verfasstheit. Diese schlieen chronische und psychische Erkrankungen und Be-
eintrachtigungen sowie Behinderungen in jeglicher Form mit ein. Teilhabe an der
Gesellschaft ist ein Grundbaustein demokratischer Gemeinschaften und muss
allen Menschen zuganglich sein. Der Leitfaden setzt hier an und ermaglicht euch
Studierenden, eure Kenntnisse und Fahigkeiten im akademischen Bereich einzu-
bringen, zu entwickeln und zu erweitern.

Jede*r in unserer Gesellschaft profitiert vom Anerkennen der menschlichen
Natur, die sich nicht innerhalb der Grenzen eines technischen Perfektionismus
bewegt und damit die Moglichkeiten der Menschen von vornherein einschrankt.
Bildung ist ein unvollkommener Prozess. Der hier vorliegende Leitfaden ist ein
erster Schritt, um die einzelnen Studierenden als Individuen anzuerkennen und
auf die jeweiligen Bedirfnisse einzugehen.

Behinderung kann jeden Menschen treffen. Darum sind alle Studierenden dazu
aufgerufen, sich diesem Thema nicht zu verwehren, im Gegenteil, sie sollen die
Kommiliton*innen dabei unterstitzen ihre Rechte wahrnehmen zu kénnen.

Den Leitfaden empfinden wir als sehr gute Grundlage fir die Akzeptanz indivi-
dueller Bedirfnisse und den langfristigen und dauerhaften Abbau von Barrieren
bei chronischen und psychischen Erkrankungen, Teilleistungsstorungen sowie
Korper- und Sinnesbeeintrachtigungen und Behinderungen. Er hilft dabei, eure
Rechte auf Teilhabe im akademischen Bereich durchsetzen zu konnen.

N

15t

Huchschule Darmstadt

.

Christian Golz
(Referat Enthinderung)
Der Allgemeine Studierendenausschuss (AStA] der Hochschule Darmstadt
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Liebe Studierende,
liebe Lehrende,

das Deutsche Studentenwerk hat erhoben, dass ca. 11% der Studierenden von ei-
ner Behinderung im Studium beeintrachtigt sind. An der h_da entspricht das gut
1700 Studierenden, die trotz gesundheitlicher Nachteile chancengleich studieren
konnen sollen.

Die Beseitigung von Barrieren ist ein wesentlicher Schritt, um Studienbedin-
gungen fir Studierende mit Behinderung zu verbessern. Hiirden sind nicht
immer baulicher Art, sondern kdnnen sich in allen Bereichen der Hochschule
auftun und Menschen im Studium behindern. Daher sind bei der Barriereredu-
zierung auch alle Mitglieder der h_da aufgerufen, sich zu engagieren.

Bei der Beantragung und Durchfiihrung von Nachteilsausgleichen sind in erster
Linie Lehrende in den Fachbereichen sowie Mitarbeiterinnen und Mitarbei-

ter unterschiedlicher Abteilungen gefragt. Die Belange von Studierenden mit
Behinderung bei allen Entscheidungen miteinzubeziehen, ist Verantwortung der
Hochschulleitung. Ob die h_da tatséachlich ,.eine Hochschule fiir alle” sein kann
und will, hangt jedoch mafigeblich von den Studentinnen und Studenten der
Hochschule ab. Sie pragen das Miteinander auf dem Campus, in den Vorlesungen
und im gesamten Hochschulalltag,

Alle Hochschulmitglieder sind herausgefordert, einen offenen Umgang miteinan-
der zu etablieren und hilfsbereit auf einander zuzugehen. Voraussetzung dafir
ist der Wille, mit den an sich oft festgelegten Strukturen eines groBen Apparates
flexibel umzugehen und Bedingungen individuell anzupassen. Die Auseinander-
setzung mit Formalitaten und menschlichem Individuum wird letzten Endes allen
Hochschulmitgliedern zu Gute kommen.

pry

Mathias lhrig
Beauftragter fiir Studierende und Studieninteressierte
mit Behinderung und/oder chronischerErkrankung
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Einleitung

Inklusion' bedeutet, dass alle Menschen gleichberechtigt in allen Lebensbereichen

teilhaben - egal wie unterschiedlich sie sind. Ein gro3er Schritt zur Inklusion behin-
derter Menschen ist die UN-Behindertenrechtskonvention, die 2009 in Deutschland
in Kraft trat?.

Sinnes- oder Bewegungsbeeintrachtigung, psychische oder korperliche Erkran-
kungen, Teilleistungsstorungen wie Legasthenie oder schwere temporare Ein-
schrankungen kénnen im Studium zu Beeintrachtigungen fihren. Deutschlandweit
sind etwa 11% aller Studierenden behinderungsbedingt im Studium beeintrachtigt.
96% der Behinderungen sind auf den ersten Blick nicht sichtbar3. In diesem Leit-
faden .Chancengleich studieren an der h_da" sind alle Arten der oben genannten
Beeintrachtigungen unter dem Begriff ,Behinderung” zusammengefasst.

Im Verlauf des Projekts ,StuB - Studieren mit Behinderung an der h_da" (2014-2016)
wurde von verschiedenen Seiten der Bedarf an Information und Beratung formuliert.
Dem will dieser Leitfaden Rechnung tragen. Er soll Orientierung und Handlungssi-
cherheit bei den besonderen Bedingungen eines Studiums mit Behinderung bieten.

Unter www.h-da.de/behinderung finden sich weitere Informationen. Fir die
personliche Beratung steht der Beauftragte fir Studierende und Studieninteres-
sierte mit Behinderung oder chronischer Erkrankung, Mathias Ihrig, zur Verfiigung
(mathias.ihrig@h-da.de).
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1 MaBBnahmen zum Nachteilsausgleich im
Hochschulsystem

Das Hochschulrecht beinhaltet einige Regelungen, um behinderungsbedingte Nach-
teile auszugleichen. Dies umfasst beispielsweise besondere Bedingungen bei der
Bewerbung, den Nachteilsausgleich wahrend des Studiums oder die Beurlaubung
aus gesundheitlichen Grinden. Eine inklusive Hochschullehre beriicksichtigt nicht
nur die individuellen Belange von einzelnen Studierenden, sondern ermdglicht eine
chancengleiche Teilhabe aller Studierender von vorneherein. Eine barrierenredu-
zierte Gestaltung des Hochschulalltags reicht von den baulichen Voraussetzungen
Uber die Lehr-Didaktik, flexible Gestaltung der Prifungsordnungen bis hin zur
Verwaltung. Wo sie umgesetzt ist, steigt der Studienerfolg.

Studienanforderungen an sich werden dabei nicht in Frage gestellt. Vielmehr sol-
len gleichwertige Bedingungen geschaffen werden, die den Voraussetzungen des
Einzelnen gerecht werden. Selbstverstandlich darf die Kompensation der individu-
ellen Benachteiligung nicht zur Benachteiligung anderer fiihren.

In diesem Kapitel sind die Mdglichkeiten und Bedingungen solcher Mafinahmen
beschrieben. Alle aufgezeigten AusgleichsmafB3nahmen begriinden keine Rechtsan-
spriiche. Uber die Umsetzung und Anwendung wird im Einzelfall entschieden®.

1.1 Bewerbung mit Sonderantrag

Im Vergabeverfahren beriicksichtigen die Sonderantrdge , Hartefallantrag®,
~verbesserte Durchschnittsnote” und ,verbesserte Wartezeit” die besondere
Situation von Studieninteressierten mit Behinderung®.

Im Online-Bewerbungsverfahren der h_da wird eine Bewerbung mit Sonderantrag
an entsprechender Stelle mit ., Ja” bestatigt und samt Bescheinigungen mit Ver-
weis auf die Bewerbungsnummer eingereicht. Kopien missen amtlich beglaubigt
sein (vgl. Kapitel 1.6).

Im Bewerbungsverfahren kann jeweils nur ein Sonderantrag bericksichtigt

werden. Wenn die Bedingungen fiir einen Sonderantrag nicht erfiillt sind oder die
Quote von 5% der fir Hartefallantrage vorgesehenen Studienplatze erschopft ist,
wird die Bewerbung automatisch in das reguldre Vergabeverfahren Ubergeleitet.


http://www.h-da.de/behinderung
mailto:mathias.ihrig@h-da.de
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1.1.1 Sonderantrag ,, Hartefallantrag”

Im Bewerbungsverfahren fiir zulassungsbeschrankte Studiengédnge (NCJ ist ein
Anteil von 5% der festgesetzten Anzahl von Studienplatzen fir Falle auBergewohn-
licher Harte (bspw. gesundheitliche Griinde) vorbehalten.

Ein Hartefallantrag kann dann gestellt werden, wenn in der Person des Bewerbers
oder der Bewerberin besondere gesundheitliche, familidre oder soziale Griinde die
sofortige Aufnahme des Studiums erfordern. Besondere gesundheitliche Griinde
konnen beispielweise eine Krankheit mit Tendenz zur Verschlimmerung, die Be-
schrankung auf ein Berufsfeld aus gesundheitlichen Griinden oder die Sicherstel-
lung der beruflichen Rehabilitation durch ein Studium sein. Ein Hartefallantrag aus
gesundheitlichen Griinden kann auch gestellt werden, wenn ein Ortswechsel eine
unzumutbare Harte bedeuten wiirde (bspw. die Einbindung in das regionale medizi-
nische Netzwerk, behindertengerechter Wohnraum, Pflege durch Angehérige).

Die Griinde missen in einem formlosen personlichen Begleitschreiben ausfiihrlich
dargelegt und in geeigneter Weise (bspw. arztliche Bescheinigung) nachgewiesen
werden (vgl. Kapitel 1.6).

1.1.2 Sonderantrége ,verbesserte Durchschnittsnote” und ,verbesserte Wartezeit"
Vorab muss erwahnt werden, dass diese Form der Sonderbeantragung auf Grund
der Komplexitat der Nachvollziehbarkeit schwierig ist und meist wenig Aussicht auf
Erfolg hat.

Wer aus nicht selbst zu vertretenden Griinden daran gehindert war, eine bessere
Durchschnittsnote zu erreichen beziehungsweise die Hochschulzugangsberechti-
gung (HZB) zu einem fritheren Zeitpunkt zu erwerben (bspw. wegen langer Fehl-
zeiten durch Krankheit], kann sich mit dem , Antrag auf Nachteilsausgleich verbes-
serte Durchschnittsnote” beziehungsweise dem ,Antrag auf Nachteilsausgleich
Wartesemester” bewerben.

Die Bewerberin oder der Bewerber beantragt dazu bei der Schule, an der die HZB
erworben wurde, ein Gutachten. Hierin ist die genaue Durchschnittsnote des Schul-
abschlusses nachzuweisen, wie sie ohne erschwerende Umstande hatte erreicht
werden konnen beziehungsweise der genaue Zeitpunkt des Schulabschlusses nach-
zuweisen, wann er ohne erschwerende Umstande hatte abgelegt werden konnen.
Das Gutachten muss amtlich beglaubigt sein (vgl. Kapitel 1.6).
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Entsprechende Umstadnde lassen sich im Nachhinein schwer feststellen, weswegen
Schulen erfahrungsgeman selten diesbezigliche Gutachten erstellen.

1.2 Individueller Nachteilsausgleich im Studium

Mit Hilfe des Nachteilsausgleichsé soll Studierenden mit Behinderung der Zugang
zu Fachinhalten und Aufgaben sowie der Nachweis des Erlernten unter Berlick-
sichtigung der individuellen Beeintrachtigung ermaglicht werden. Der Nachteils-
ausgleich ist dabei nicht auf Priifungssituationen beschrankt. Vielmehr sollen im
Studienalltag alle geeigneten Mafinahmen gefunden und genutzt werden. Unter
Bericksichtigung der konkreten Studien- oder Priifungssituation, abhangig von
Prifungsform und -zweck und im Hinblick auf die Anforderungen des angestrebten
Berufsfeldes, werden einzelfallbezogene Ausgleichsmaf3nahmen entwickelt. Dabei
ist sicherzustellen, dass diese nicht zu Tauschungszwecken missbraucht werden.

Rechtsgrundlage sind die Allgemeinen Bestimmungen fir Prifungsordnungen
(ABPO) der h_da’. Das zentrale Priifungsamt hat fiir Lehrende im Integrierten Ma-
nagement System (IMS) der h_da Informationen zum Nachteilsausgleich8 bereitge-
stellt.

1.2.1 Beispielhafte Mainahmen des individuellen Nachteilsausgleichs

Jede Beeintrachtigung ist individuell und kann sich unterschiedlich im Studienalltag
auswirken. Es gibt daher keinen ,Standard-Nachteilsausgleich”. Vielmehr geht es
darum, dass Studierende und zustandige Ansprechpartner in den Fachbereichen
gemeinsam angemessene, situationsbezogene Mafinahmen entwickeln. Beispiel-
haft werden folgend einige Moglichkeiten genannt:

¢ Modifizierte Priifungsbedingungen

e Umwandlung von Prifungsformen: schriftlich <> mindlich; Praktikum,
Exkursion, Laboriibung <> schriftliche Hausarbeit; Einzelleistung <>
Gruppenarbeit

e verlangerte Priifungszeit, haufigere Pausen

e Einzelarbeitsplatz, Platzreservierung

¢ Nicht-Bewertung von Rechtschreibfehlern

e Nutzung von technischen Hilfsmittel und/oder Assistenzen
(unter Ausschluss von Tauschungsversuchen)
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¢ Modifizierte, individuelle Studienorganisation

e Verschieben von Modulen

e Verschieben von Priifungsterminen, Verlangerung von Abgabefristen,
Leistungssplitting

¢ Punktuelle Befreiung von der Anwesenheitspflicht

e Anpassung der Studiengeschwindigkeit, Teilzeitstudium

e Maglichkeit zur Wahrnehmung von Therapiemaf3nahmen oder
Pflegeleistungen

e Bevorzugte Zulassung zu Pflichtveranstaltungen

e Zulassung und Anwendung technischer Hilfsmittel
e Bildschirmlesegerat, VergroB3erungssoftware
e Computergesteuerte Sprachausgabe, -eingabe
e Kompensierungssoftware fir Lese-, Rechtschreib- oder Rechenschwache
¢ Induktionstechnologie fir Horgerate

e Personliche Assistenz im Studienalltag
e Schreib- oder Vorlesekraft
e Schrift-, Gebardensprachendolmetscher
¢ Pflegekraft, padagogische Studienalltagsbegleitung
e Bauliche MalBinahmen
e Prifung der Moglichkeiten individueller Anpassung von Arbeitsplatzen

1.2.2 Antragsverfahren und Umsetzung

Erste Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner sind die Vorsitzenden der Pri-
fungsausschiisse (PAV] der Fachbereiche. Es steht jeder und jedem Studierenden
frei, inwieweit sie oder er die Behinderung an der Hochschule offenbaren will. Eine
Diagnose muss nicht genannt werden, es kann jedoch hilfreich fiir das Verstandnis
sein. Entscheidend ist die Darstellung, welche Beeintrachtigungen durch die Behin-
derung bestehen und wie diese sich nachteilig im Studium auswirken. Selbstver-
standlich werden personliche Mitteilungen vertraulich behandelt und der Daten-
schutz bei allen Verfahrensschritten gewahrt.

Da ein Nachteilsausgleich nicht rickwirkend gewahrt werden kann, sollten Studie-
rende maglichst friihzeitig ihren Bedarf anmelden, spatestens bei der Anmeldung
zu einer Prifung.
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Der Nachteilsausgleich wird mit einem formlosen Schreiben (Muster im Anhang)
und &rztlicher Bescheinigung (vgl. Kapitel 1.6) persénlich beim Priifungsausschuss
beantragt. Die Entscheidung wird schriftlich mitgeteilt. Der Nachteilsausgleich
kann auch durch miindliche Absprachen geregelt werden. Aus Griinden der Nach-
vollziehbarkeit wird jedoch die schriftliche Form empfohlen.

Wurde dem Antrag stattgegeben, informiert der Prifungsausschuss das Priifungs-
sekretariat im Fachbereich und organisiert die Umsetzung der Ausgleichsmalf3-
nahme unter Einbeziehung aller Mitwirkenden.

Eine Ablehnung muss schriftlich begriindet sein. Gegen eine Ablehnung kann beim
zentralen Prifungsamt Widerspruch eingelegt werden. Der Widerspruch sollte
schriftlich begriindet sein.

1.3 Beurlaubung aus gesundheitlichen Griinden

Eine Beurlaubung aus gesundheitlichen Griinden kann beantragt werden, wenn die
ordnungsgemafe Teilnahme am Studium wegen einer Erkrankung nicht maéglich
ist (bspw. bei Verschlimmerung der Krankheit, zur Wahrnehmung einer langwie-
rigen Therapiemafinahme)’. Wenn es der gesundheitliche Zustand zulasst, ist es
empfehlenswert, zwischenzeitlich im Fachbereich die Weiterfihrung des Studiums
zu erdrtern.

Urlaubssemester zahlen nicht als Fachsemester. Sie verlangern also nicht die
Studiendauer. Bereits erbrachte Leistungen behalten ihre Giltigkeit. Eine Wieder-
holung nicht bestandener Prifungen ist wahrend der Beurlaubung maglich.

Eine Beurlaubung wird beim Student Service Center beantragt. Dort wird das aus-
gefiillte Antragsformular'® und die arztliche Bescheinigung (vgl. Kapitel 1.4) einge-
reicht. Eine Beurlaubung gilt fir das jeweils aktuelle Semester und umfasst das
gesamte Semester. Die Beantragung sollte bis zum Ende der Rickmeldefrist erfol-
gen. Die Notwendigkeit zur Rickmeldung und zur Zahlung des Semesterbeitrags
bleibt vom Antrag auf Beurlaubung unberihrt. Eine rickwirkende Beurlaubung fir
ein vergangenes Semester ist ausgeschlossen.
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Wegen Erkrankung sind ab dem zweiten Fachsemester Beurlaubungen mdglich.
Uber eine ausnahmsweise Beurlaubung wegen Erkrankung im ersten Fachseme-
ster entscheidet das Student Service Center.

Wenn im Anschluss an ein Urlaubssemester ein weiteres beantragt werden soll,
muss man sich regulér riickmelden (Rickmeldefrist, Semesterbeitrag). Dann wird
ein neues Urlaubssemester beantragt. Am Studierendenstatus andert sich nichts.

Anspruch auf BAf6G-Leistungen besteht nur wahrend der drei ersten Monate einer
Erkrankung. Das BAfoG-Amt muss Uber eine Beurlaubung in Kenntnis gesetzt
werden. Das Studierendenwerk Darmstadt informiert liber alternative Studienfi-
nanzierungsmaglichkeiten.

1.4 MaBinahmen der inklusiven Hochschullehre

Eine inklusive Lehre beriicksichtigt nicht nur die individuellen Belange von ein-
zelnen Studierenden. Im Rahmen des Maglichen sollten Lehrveranstaltungen

so gestaltet sein, dass mdglichst alle Studierende auch ohne einzelfallbezogene
Anpassung chancengleich daran teilhaben kénnen. Die Hochschulleitung und die
Fachbereiche sind bestrebt, strukturelle und didaktische Standards weiterzuentwi-
ckeln. Sie kooperieren mit den zustandigen Mitwirkenden und Fachabteilungen der
Hochschule (vgl. Kapitel 3). Auch die Studierenden sind gefordert, an der Etablie-
rung inklusiver Strukturen mitzuwirken. Eine inklusive Hochschullehre beinhaltet
beispielsweise:

¢ Allgemein
e Bereitschaft zur Unterstiitzung signalisieren
e Diskreter und vertraulicher Umgang mit persdnlichen Belangen
e Unterstiitzung durch Kommilitoninnen und Kommilitonen, Mentoring
¢ Informationen frithzeitig miindlich und schriftlich mitteilen
e Kommunikationsregeln einhalten
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e Methoden
e Vielfaltige Lehr- und Lernformen anbieten: Einzelarbeit, Gruppenarbeit,
Tutoring, Ubungen, E-Lectures
e Verfligbarkeit von Lehr- und Lernmaterialen auf virtuellen Lernplattformen
ermaglichen
e Prifungszeiten im Fachbereich abstimmen
e Beeintrachtigungen bei der Raumplanung beriicksichtigen

¢ Medien und Technik
e Elektronische Dokumente, Internetseiten und Printmedien barrierearm
gestalten
e Anwendung und Zulassung von technischen Hilfsmitteln
e Umwelteinfliisse reduzieren (Raumbeschattung, Gerduschpegel senken)

1.5 Hochschulweite Mainahmen

Eine barrierefreie Gestaltung des Hochschulalltags kann dabei helfen, den Studien-
erfolg zu verbessern. Mit einem vorausschauenden Blick auf mogliche Barrieren
kénnen diese bereits im Vorfeld ausgeraumt werden. Die Hochschule ist bestrebt,
den Campus und das Studienumfeld barrierefrei zu gestalten'. Beispielhafte Maf-
nahmen konnen sein:

e Zielgruppenorientiertes Beratungsangebot ,Studium mit Behinderung”

e Modernisierung der technischen Ausstattung: visuell, akustisch, Verdunklung,
Aufziige, elektrische Tiroffner

e Einrichtung von Ruhezonen und Pflegerdaumen
e BaumafBnahmen zur Barrierefreiheit bevorzugt durchfiihren

e verbesserte Orientierung auf dem Campus durch ein Ubergreifendes System mit
elektronischen Hilfsmitteln
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e Verhandlung mit dem Studierendenwerk tber ein Angebot an Didtessen
e Barrierefreie Gestaltung von Dokumenten, Internetauftritt und Print-Medien
o verbesserte Anbindung der Standorte an den OPNV

Die Einbindung und das Engagement in regionalen und tberregionalen Netzwerken
gewahrleistet die Weiterentwicklung inklusiver Studienbedingungen an der h_da.

1.6 Nachweise
Um eine ziigige Bearbeitung von Antragen zu erreichen, ist auf die korrekte Form
der Nachweise zu achten.

1.6.1 Kopien und Gutachten

Kopien und Gutachten (bspw. Zeugniskopie, Schulgutachten) miissen amtlich
beglaubigt sein. Informationen zu amtlichen Beglaubigungen erteilen das Biirger-
informationszentrum Darmstadt oder die Ortsgerichte.

1.6.2 Arztliche Bescheinigung

Beim medizinischen Nachweis wird kein Gutachten bendtigt. Erforderlich ist eine
aktuelle arztliche Bescheinigung auf Kopfbogen mit Stempel und Unterschrift,
deren Umfang sich nach der Ausgleichsmaf3inahme richtet. Eine Bescheinigung auf
Rezeptblock oder ein Schwerbehindertenausweis sind nicht ausreichend.

Weil krankheitsbezogene Daten besonders sensibel sind, muss auf der Beschei-
nigung keine Diagnose genannt sein. Erforderlich ist eine fir Laien verstandliche
Beschreibung der Symptomatik (Art der Beeintréchtigung bspw. Mobilitatsstorung,
psychische Erkrankung, Teilleistungsschwache] und wie sich die Beeintrachtigung
im Studium auswirkt (bspw. geschwachte Konstitution, schubweises Auftreten von
Symptomen, Pflegeaufwand, Lese-Rechtschreib-Schwache). Ebenso sollten kon-
krete Empfehlungen zu angemessenen Ausgleichsmaf3inahmen gemacht werden
(bspw. punktuelle Befreiung von der Anwesenheitspflicht, Schreibzeitverlangerung
von n%, Leistungssplitting in der Priifungsphase).
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» Bei der Bewerbung mit Sonderantrag (vgl. Kapitel 1.1) ist eine fachdrztliche Be-
scheinigung erforderlich (bspw. Innere Medizin, Psychiatrie, Augenheilkunde).

» Beim Antrag auf Nachteilsausgleich (vgl. Kapitel 1.2) sind verschiedene Nach-
weisformen denkbar'?:

e Eine Behinderung wird Ublicherweise von einer Facharztin oder einem Fach-
arzt (bspw. Orthopadie, Augenheilkunde, Rheumatologie) diagnostiziert. Diese
Diagnose ist Grundlage fir alle therapeutischen Ma3nahmen. Eine fachéarztliche
Bescheinigung ist notwendig, wenn bei der Patientin oder dem Patienten erstma-
lig eine Behinderung diagnostiziert wird.

e Eine hausirztliche Bescheinigung ist dann sinnvoll, wenn die Arztin oder der
Arzt die Patientin oder den Patienten auf Grundlage einer facharztlichen Dia-
gnose langfristig betreut. Die Bescheinigung beschreibt den Allgemeinzustand
(bspw. Krankengeschichte, Pflegebedarf, Reha-MafBnahmen).

e Eine therapeutische Bescheinigung (bspw. Psychotherapie, Physiotherapie,
Logopadie) ist moglich, wenn auf Grundlage einer facharztlichen Diagnose die
Patientin oder der Patient langfristig therapeutisch behandelt wird.

* Bei Folgeantragen oder langerfristigen Nachteilsausgleichsmafinahmen kann
auf eine arztliche Bescheinigung verzichtet werden, wenn der Nachweis bereits
zu einem friheren Zeitpunkt erbracht wurde.

e Beim Antrag auf Beurlaubung aus gesundheitlichen Griinden (vgl. Kapitel 1.3] ist
eine arztliche Bescheinigung erforderlich (bspw. Allgemeinmedizin, Neurologie,
Chirurgie). Sie sollte die krankheitsbezogenen Umsténde beschreiben, die die
Unterbrechung des Studiums empfehlen (bspw. Wahrnehmung von therapeu-
tischen MaBnahmen, Starkung der Konstitution). Die voraussichtliche Dauer der
Erkrankung muss dem Zeitraum des Semesters entsprechen.
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2 Haufige Beeintrachtigungsformen und beispiel-
hafte Malnahmen des Nachteilsausgleichs

2.1 Korperliche Erkrankungen

Jedes Organ oder Korpersystem kann von einer chronischen Erkrankung betroffen
sein, beispielsweise Nervensystem, Stoffwechsel oder Immunsystem. Haufige kor-
perliche Erkrankungen sind beispielsweise Multiple Sklerose, Asthma, HIV, Krebs,
Diabetes, Allergien, Migrane oder Rheuma. Neben typischen, das Krankheitsbild
betreffende Stérungen, entstehen auch somatische (den Korper betreffende) und
psychische (die Seele/den Geist betreffende) Beeintrachtigungen, die vielen Krank-
heiten gemein sind. Haufige somatische Beeintrachtigungen sind beispielsweise
Schmerzen, Leistungsschwache oder akute Schiibe. Haufige psychische Beein-
trachtigungen sind beispielweise Angste, Depressionen, Konzentrationsstérungen
oder soziale Isolation. Korperlicher oder psychischer Stress hat meist eine Verstar-
kung der Symptome zur Folge.

Studierende mit chronischer Erkrankung sind in ihrer Leistungsfahigkeit einge-
schrankt. Wegen therapeutischer Ma3nahmen ist die kontinuierliche Teilnahme an
Lehrveranstaltungen oder Priifungen nicht immer maglich. Es besteht die Gefahr,
den Anschluss sowohl an den Lernstoff als auch an die Lerngruppe zu verlieren.

e Barrieren abbauen im Studienalltag
e Gesundheitsmanagement: Entspannungs(sportJangebot, Stressbewalti-
gungsseminare
¢ Ruhe- und Pflegraume einrichten
e Didtessen ermaglichen

* Beispielhafte Moglichkeiten des Nachteilsausgleichs in Priifungssituationen
e Module oder Prifungsleistungen verschieben
e Punktuelle Entbindung von der Anwesenheitspflicht
e verlangerte Abgabefristen fiir Hausarbeiten, Abschlussarbeit
e Praktika, Exkursionen, Laboriibung in schriftliche Hausarbeit umwandeln
e Leistungssplitting, Teilzeitstudium oder Verlangerung der Regelstudienzeit
e Schreibzeitverlangerung, haufigere Pausen
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2.2 Sehbeeintrachtigungen

Es wird unterschieden zwischen Sehschwache und Blindheit. Optische Informa-
tionen wie Farben oder Zeichen werden vom Auge nur teilweise oder gar nicht
aufgenommen.

In vertrauter Umgebung konnen sich Menschen mit Sehbeeintrachtigung meist gut
orientieren. Mit Hilfe von Kompensierungstechniken wie Sprachausgabe und -ein-

gabe oder Braillezeile (Computer-Tastatur fir Blindenschrift) konnen Schriftstiicke
gelesen und verfasst werden.

Grofte Herausforderung fur Studierende mit Sehbeeintrachtigung ist das enorme
Lese- und Schreibvolumen. Angestrengtes Schauen und Zwangshaltung konnen zu
Konzentrationsschwache, Verspannungen und Schmerzen fiihren.

e Barrieren abbauen im Studienalltag

e Personen mit Namen ansprechen, es spricht immer nur eine Person

¢ Umgebungsgerausche reduzieren

¢ auf Raumbeleuchtung, Reflexionen, Beschattung achten,
ggf. Platzreservierung

e Unterstiitzung durch Vorlese- oder Schreibkraft zulassen

e technische Hilfsmittel zulassen, bspw. Bildschirmlesegerat, hochwer-
tige Vergroflerungssoftware fir Textverarbeitung oder Taschenrechner,
Sprachein- und -ausgabe am Computer

e schriftliche Informationen immer auch mindlich mitteilen

e Filme mit Sprache unterlegen

¢ bei Hand-Outs ggf. Blattformat vergrofiern

e Dokumente barrierearm gestalten (bspw. auf klare Struktur, Schriftgréfe,
Kontraste achten, Bilder und Diagramme vermeiden, Bilder mit Text
unterlegen)

* Beispielhafte Moglichkeiten des Nachteilsausgleichs in Priifungssituationen
e schriftliche Prifung in mindliche umwandeln
e technische Hilfsmittel, Vorlese- oder Schreibkraft auch bei Priifungen
zulassen
e Prifungszeit verlangern, haufigere Pausen
e Schreibfehler nicht bewerten
e Abgabefristen verlangern
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2.3 Sprechbeeintrachtigungen

Es wird unterschieden zwischen teilweiser Einschrankung im verbalen Ausdruck
oder vollstandigem Verlust des Sprechvermdgens. Bei der Lautbildung, bei der
verbalen und schriftlichen Ausdrucksfahigkeit sowie beim Sprachverstandnis und
Vokabular kénnen Beeintrachtigungen auftreten.

Fir Studierende mit Sprechbeeintrachtigungen kann es bei Studieninhalten, in
denen Kommunikation eine zentrale Rolle spielt, zu starken Beeintrachtigungen
kommen. Die eingeschrankte Kommunikationsfahigkeit kann auch zu sozialer
Isolation fiihren.

e Barrieren abbauen im Studienalltag
e Zeit geben, nicht ins Wort fallen oder Teile erganzen
e keine langeren oder freien Wortbeitrage erzwingen
e Gruppen ordnen sich so an, dass sich alle ins Gesicht sehen konnen
¢ Umgebungsgerausche reduzieren
e die Gesprachsleitung wiederholt ggf. Wortbeitrage
e Gebardensprachedolmetscher zulassen
e technische Hilfsmittel nutzen, bspw. Sprachausgabesoftware

* Beispielhafte Moglichkeiten des Nachteilsausgleichs in Priifungssituationen
e mindliche Prifung in schriftliche umwandeln
¢ technische Hilfsmittel und personliche Assistenz auch bei Priifungen
zulassen
e Prifungszeit verlangern, Schreibfehler nicht bewerten
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2.4 Horbeeintrachtigungen

Es wird unterschieden zwischen Schwerhdorigkeit und Gehérlosigkeit. Akustische
Signale (Sprache, Musik, Warntone) werden vom Ohr nur teilweise oder gar nicht
aufgenommen. Auch das Orten von Signalen fallt schwer. Stoérgerdusche im Ohr
irritieren und kénnen die Konzentration storen. Es konnen Schwindelgefiihle

und Gleichgewichtsstorungen auftreten. Trat die Horbeeintrachtigung bereits im
Kindesalter auf, kann die Sprachentwicklung gestort sein, was sich negativ auf die
Rechtschreibung auswirkt.

Mit Hilfe von Induktionstechnologie konnen relevante Informationen herausgefiltert
werden (Sprache <> Hintergrundger&dusche).

Fiur Studierende mit Horbeeintrachtigungen ist das Hauptproblem im Studium die
eingeschrankte Teilhabe am verbalen Austausch, wodurch soziale Isolation entste-
hen kann.

e Barrieren abbauen im Studienalltag

e sich beim Sprechen der betroffenen Person zuwenden, langsam und deutlich
sprechen

e Umgebungsgerausche reduzieren

e Sprache kann an Lippenbewegungen abgelesen werden, nicht im Gegenlicht
stehen

e Gruppen ordnen sich so an, dass sich alle ins Gesicht sehen kdnnen, es
spricht immer nur eine Person, Beitrage ggf. wiederholen

e Gebardensprache- oder Schriftsprachendolmetscher zulassen

e mindliche Informationen immer auch schriftlich mitteilen

e Film mit Untertiteln belegen

e technische Hilfsmittel nutzen, bspw. Induktionstechnologie

* Beispielhafte Moglichkeiten des Nachteilsausgleichs in Priifungssituationen
e mindliche Prifung in schriftliche umwandeln
e technische Hilfsmittel auch bei Priifungen zulassen
e Gebardensprache- oder Schriftsprachendolmetscher auch bei Prifungen
zulassen
e Prifungszeit verlangern, Schreibfehler nicht bewerten
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2.5 Mobilitatsbeeintrachtigungen

Mobilitatsbeeintrachtigungen gibt es in unterschiedlichen Abstufungen und konnen
alle Gliedmafen betreffen. Die Beweglichkeit sowie das sensorische Empfinden
sind eingeschrankt oder fir einzelne Korperteile gar nicht maéglich. Es kdnnen
unwillkiirliche Bewegungen, Krampfe oder Lahmungen auftreten. Ausdauer und
Reaktionsvermdgen kdnnen geschwacht sein.

Mobilitatshilfen erleichtern das eigenstandige Bewegen. Mit Hilfe von speziellen
Schreibgeraten oder Sprachsoftware konnen Schriftstiicke selbst verfasst werden.

Bauliche Barrieren bedeuten fir Studierende mit Mobilitatsbeeintrachtigungen die
grofite Herausforderung: Stufen, enge Raume, lange Wege. Schon die Anreise zur
Hochschule kann zur Herausforderung werden. Schwierigkeiten konnen bei prak-
tischen Aufgaben wie Exkursionen, Laborliibungen oder Praktika entstehen. Aber
auch das enorme Schreibvolumen kann zu kérperlicher Uberlastung fiihren.

e Barrieren abbauen im Studienalltag

¢ auf angemessene Raumausstattung achten, bspw. flexible Bestuhlung, aus-
reichend Platz fir Mobilitatshilfen, gegebenenfalls Platzreservierung

e bei der Raumplanung auf Erreichbarkeit achten, bspw. Rampen, Aufziige,
Tirbreiten

e ausreichend Zeit zum Raumwechsel und fiir Pflege (Medikamenteneinnahme,
Toilettengang, Essen) gewahren

e technische Hilfsmittel zulassen, bspw. besondere Schreibutensilien,
Diktiergerat

e Begleitperson zulassen, bspw. Schreib- oder Pflegekraft

e vorrangiger Zugang zu teilnahmebeschrankten Lehrveranstaltungen

* Beispielhafte Moglichkeiten des Nachteilsausgleichs in Priifungssituationen
e schriftliche Prifung in mindliche umwandeln
e technische Hilfsmittel und personliche Assistenz auch in Prifungen zulassen
e Schreibzeitverlangerung, zusatzliche Pausen
e Exkursionen, Laboriibungen, Praktika in schriftliche Hausarbeit umwandeln
¢ punktuelle Entbindung von Anwesenheitsplicht
e verldangerte Abgabefristen Hausarbeiten, Abschlussarbeit
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2.6 Psychische Beeintrachtigungen

Eine psychische oder seelische Storung ist eine krankhafte Beeintrachtigung der
Wahrnehmung, des Denkens, Fiihlens, Verhaltens bzw. der Erlebnisverarbeitung
oder der sozialen Beziehungen. Es gehort zum Wesen dieser Stérungen, dass sie
der willentlichen Steuerung durch den Patienten nicht mehr oder nur zum Teil zu-
ganglich sind. Sie konnen beispielsweise durch organische Erkrankungen oder eine
extreme Belastungssituation ausgeldst sein. Durch krankhafte Personlichkeitsver-
anderungen und Verhaltensauffalligkeiten kann die soziale Interaktion mehr oder
weniger stark beeintrachtigt sein. Das fihrt nicht zuletzt haufig dazu, dass Men-
schen mit psychischen Storungen stigmatisiert und sozial isoliert werden.

Leistungsdruck kann bei Studierenden mit psychischen Beeintrachtigungen zu
einer Verstarkung der Symptome fiihren, was sich besonders in der Priifungsphase
auswirkt. Medikamente beeintrachtigen oft die Leistungs- und Konzentrationsfahig-
keit. Vorbehalte im Studienumfeld konnen zu sozialer Isolation fihren.

e Barrieren abbauen im Studienalltag
¢ auf auffallige Verhaltensweisen souveran reagieren, ansprechen
e vor Stigmatisierung und Ausgrenzung schiitzen, Partei ergreifen
¢ padagogische Studienbegleitung zulassen

* Beispielhafte Moglichkeiten des Nachteilsausgleichs in Priifungssituationen
¢ punktuelle Entbindung von der Anwesenheitspflicht
¢ Leistungssplitting, individuelle Studiengeschwindigkeit ermaglichen
e Praktika, Exkursionen in schriftliche Hausarbeit umwandeln
e verschieben von Modulen
e verldngerte Abgabefristen flir Hausarbeiten, Abschlussarbeit
e Schreibzeitverlangerung, haufigere Pausen
e Begleitung durch Vertrauensperson auch in der Priifung zulassen
e separaten Prifungsraum zur Verfiigung stellen
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2.7 Teilleistungsstorungen

Legasthenie (Lese-Rechtschreib-Schwache) und Dyskalkulie (Rechenschwéche)
sind Teilleistungsstorungen, die die geistige Leistungsfahigkeit nicht beeintrachti-
gen. Sie werden meist wahrend der Schulzeit erkannt und behandelt, bis die For-
dermdoglichkeiten im Jugendalter ausgeschopft sind. Manche Defizite lassen sich
verringern, vollstandig ausheilen lassen sich Legasthenie und Dyskalkulie nicht.
Bei Erwachsenen werden Teilleistungsstérungen in der Regel nicht diagnostiziert
und behandelt.

Mit ausreichend Zeit und anspruchsvollen Rechtschreibprogrammen kénnen deut-
sche und fremdsprachliche Texte bewaltigt werden.

Grofte Herausforderung fir Studierende mit Teilleistungsstdérungen ist das enorme
Lese- und Schreibvolumen und der hohe Anteil an Fremdwortern. Der Anspruch an
fehlerfreie Rechtschreibung ist kaum zu bewaltigen.

e Barrieren abbauen im Studienalltag
e Rechtschreibprogramme, Kompensierungssoftware zulassen
e Ggf. auf Bescheinigungen aus der Schulzeit zurlckgreifen

* Beispielhafte Moglichkeiten des Nachteilsausgleichs in Priifungssituationen
e Schriftliche Prifungen in miindliche umwandeln
e technische Hilfsmittel auch bei Prifungen zulassen
e Prifungszeiten und Abgabefristen verlangern
e Rechtschreibfehler nicht bewerten
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3 Mitwirkende und Zustandigkeiten

Die Umsetzung von nachteilsausgleichenden Mafinahmen ist nicht allein Aufgabe
der Fachbereiche. Zur Gestaltung eines inklusiven Hochschulalltags kooperieren
verschiedene Mitwirkenden und zustandige Fachabteilungen der Hochschule.

¢ Die Priifungsausschiisse der Studiengange sind erste Anlaufstelle bei der An-
tragstellung eines Nachteilsausgleichs.

¢ Die Studienfachberatung hilft bei der Organisation eines individuellen Studien-
ablaufs.

¢ Die Dekanate koordinieren studiengangsiibergreifende Mafinahmen und stellen
die Ressourcen im Fachbereich sicher.

¢ Das zentrale Priifungsamt der h_da informiert und entscheidet im Zweifelsfall
Uber prifungsrechtliche Angelegenheiten.

¢ Der Beauftragte fiir Studierende und Studieninteressierte mit Behinderung
oder chronischer Erkrankung der h_da informiert zum Thema, unterstitzt bei
der Entwicklung von Ausgleichsmafinahmen und begleitet im Studienverlauf. Er
vertritt die Interessen von Studierenden mit Behinderung gegeniber der Hoch-
schulleitung.

¢ Die Studienberatung der h_da berat Studieninteressierte und Studierende
zur Studienorientierung und -organisation und zu anderen Fragen rund ums
Studium.

¢ Die Studentische Studienberatung informiert tiber den Studienalltag ..auf Augen-

hohe”.

¢ |Im Student Service Center werden die verwaltungstechnischen Bedingungen
geklart.

o Das AStA-Referat ,,Enthinderung” setzt sich fiir die Interessen von Studierenden

mit Behinderung ein.

3 MITWIRKENDE UND ZUSTANDIGKEITEN

Uber das Medienzentrum der h_da kann auf lizensierte E-Medien zugegriffen
werden.

Auf der Lernplattform ,,Moodle” der h_da kénnen Unterrichtsformen durch
E-Learning, E-Lectures und E-Klausuren erganzt werden. Das Medienzentrum
bietet didaktische und technische Beratung.

In den Bibliotheken auf dem Campus in Darmstadt und in Dieburg steht jeweils
ein behindertengerechter Computerarbeitsplatz zur Verfligung.

Das Kompetenzzentrum Lehre plus der h_da bietet Weiterbildungsveranstal-
tungen zur Verbesserung der Lehre und Studienbedingungen an. Auch Bedin-
gungen inklusiver Lehre werden hier vermittelt.

Der Studentische Trainerpool bietet Unterstiitzung in Projekt- und Lehrveran-
staltungen und Seminare zu Prifungsstress oder Selbstmanagement.

Der Hochschulsport bietet ein breitgefachertes Angebot von Aktivsportarten bis
Entspannungsiibungen oder Mentaltraining.

Die Abteilung Bau und Liegenschaften der h_da ist zustandig fir bauliche MafB3-
nahmen und raumliche Ausstattung.

IT-Dienste und Anwendungen berat zur technischen Raumausstattung.

Das Projekt ,,Mobilitat an der h_da" beschaftigt sich mit der Entwicklung be-
darfsgerechter Infrastruktur, beispielsweise eine verbesserte Anbindung der
h_da an den OPNV oder verbesserte Orientierung auf dem Campus.

Als Senatsgremium beschaftigt sich die Gleichstellungskommission mit Fragen
der Gleichstellung aller Studierenden und Mitarbeitenden der h_da.

Das Prasidium der h_da trifft unter Beteiligung anderer Hochschulorgane
richtungsweisende Entscheidungen zur Hochschulentwicklung. Es liegt in der
Verantwortung der Hochschulleitung, die Umsetzung der Querschnittsaufgaben
.Barrierefreiheit” und ,,Chancengleichheit” voranzutreiben.

27
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4 Anhang

4.1 Formloses Muster fiir arztliche Bescheinigung bei Nachteilsausgleich 4.2 Formloses Muster fiir Antrag Nachteilsausgleich

Kopfbogen An den Prifungsausschuss des Studiengangs ...
Ort, Datum Ort, Datum

Bei Name, Geburtsdatum besteht eine Behinderung, schwere temporidre Einschrinkung Antrag auf Nachteilsausgleich
(keine Diagnose!). Die Stérung wird voraussichtlich andauern bis .../ ist dauerhaft.
Name, Vorname: ...
Durch die Erkrankung kommt es beim/bei dem/der Patient/in im Studium zu Matrikelnummer: ...
folgenden Beeintrachtigungen: Email: ...
...genaue Beschreibung der Beeintrichtigungen im Studium...
Sehr geehrte Damen und Herren,

Um die Anforderungen im Studium bewaltigen zu konnen, ist es empfehlenswert, Ich befinde mich in folgender Studiensituation/muss folgende Priifungsleistung ablegen:
dass folgende Ausgleichsmafinahmen angewandt werden: ... Angaben zur Veranstaltung/Belegnummer/Studiensituation/Priifungsleistung/

...genaue Beschreibung von Ausgleichsmafinahmen... Priifungsdatum/...

Ich habe eine Behinderung (Umschreibung), die sich auf die o.g. Situation wie folgt
auswirkt:

Stempel, Unterschrift ...genaue Beschreibung der Beeintrichtigung...

Auf Grund dieser Beeintrdchtigung kann ich die Studienanforderung/ Prifungslei-
stung nicht in der vorgesehenen Form ablegen. Ich beantrage daher einen Nachteils-
ausgleich in Form von

...genaue Beschreibung maglicher Ausgleichsmafinahmen. ..

Eine Bescheinigung liegt dem Anschreiben bei.
Ich bitte darum, meinen Antrag zu prifen und einen Nachteilsausgleich zu gewahren.

Mit freundlichen Grif3en

Unterschrift
Anlage:
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" Inklusion (lat. Enthaltensein) ist ein soziologisches Konzept, das die Einbeziehung
von Menschen in die Gesellschaft beschreibt. Es nimmt eine umfassende
Teilhabe diverser Gruppen und Individuen an den Angeboten der Gesellschaft
als selbstverstandlich an. Die Umwelt ist so gestaltet, dass jeder Mensch
selbstbestimmt und selbststandig handeln kann. Inklusion bezieht sich auf alle
Lebensbereiche und Lebensphasen. Sie wendet sich gegen Diskriminierung und
Ausgrenzung. Eine inklusive Gesellschaft betrachtet Vielfalt als Normalitat und
Bereicherung.

2 Gesetz zu dem Ubereinkommen der Vereinten Nationen vom 13. Dezember
2006 Uber die Rechte von Menschen mit Behinderungen sowie zu dem
Fakultativprotokoll vom 13. Dezember 2006 zum Ubereinkommen der Vereinten
Nationen Uber die Rechte von Menschen mit Behinderungen.

3 Poskowsky, Jonas; Heiflenberg, Sonja; Zaussinger, Sarah; Brenner, Julia (2018):
beeintrachtigt studieren - best2. Datenerhebung zur Situation Studierende mit
Behinderung und chronischer Krankheit 2016/2017. Deutsches Studentenwerk
(DSW) und Deutsches Zentrum fiir Hochschul- und Wissenschaftsforschung
(DZHW] in Kooperation mit dem Institut fiir Héhere Studien in Wien (IHS).

4 Ahnliche Regelungen wie die zum Ausgleich behinderungsbedingter Nachteile
gelten auch fiir andere Studierende in besonderen Lebenssituationen,
beispielsweise fir Studierende mit Kind oder mit pflegerischen Aufgaben.
Auskunft hierliber erteilt das Familienbliro der h_da.

5§ 5 Abs. 2S. 1 Verordnung lber die Vergabe von Studienpladtzen in
zulassungsbeschrankten Studiengangen durch die Hochschulen des Landes
Hessen (Studienplatzvergabeverordnung Hessen) vom 7. Mai 2013. Zum 17.07.2014
aktuellste verflighare Fassung der Gesamtausgabe gedndert durch Verordnung
vom 30. April 2014 (GVBL. S. 115).

6§ 2 Abs. 3 Hessisches Hochschulgesetz Vom 14. Dezember 2009 (GVBL. | S. 666) (1)
Zuletzt geandert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 30. November 2015 (GVBL. S.
510J.

7§ 10 Abs. 6 Allgemeine Bestimmungen fir Priifungsordnungen (ABPO) der
Hochschule Darmstadt - University of Applied Sciences vom 8. Dezember 2005,
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zuletzt geandert am 07.07.2015.

ims.h-da.de/ims.net/Org/OrganisationFrameset.aspx.

i 8§ 8 Abs. 1S. 1 Verordnung lber das Verfahren der Immatrikulation,
Rickmeldung, Beurlaubung und Exmatrikulation, das Studium als Gasthorerin
oder Gasthorer, das Teilzeitstudium und die Verarbeitung personenbezogener
Daten der Studierenden an den Hochschulen des Landes Hessen (Hessische
Immatrikulationsverordnung) vom 24. Februar 2010 (GVBL. | 5.94), Zuletzt gedndert
durch AndVO vom 23. 4. 2013 (GVBL. S.192).

10 Beurlaubung”, online: https://www.h-da.de/beurlaubung/.

" Gesetz zur Gleichstellung behinderter Menschen
(Behindertengleichstellungsgesetz - BGG), zuletzt geandert durch Art. 12 G v.
19.12.2007 1 3024.

12 § 10 .Formen der Leistungsnachweise (6] Macht die Kandidatin oder der Kandidat
glaubhaft, dass sie oder er wegen einer langer dauernden oder standigen
korperlichen Beeintrachtigung nicht in der Lage ist, einen Leistungsnachweis ganz
oder teilweise in der vorgesehenen Form abzulegen, ist auf Antrag zu gestatten,
dass die Leistung mit einer verlangerten Bearbeitungszeit oder eine gleichwertige
Leistung in anderer Form erbracht wird. Dazu kann die Vorlage eines arztlichen
Attests, in begriindeten Zweifelsfallen auch eines amtsarztlichen Attests,
gefordert werden.”, Allgemeine Bestimmungen fiir Priifungsordnungen (ABPO)
der Hochschule Darmstadt - University of Applied Sciences vom 8. Dezember 2005
zuletzt geandert am 07.07.2015.


http://de.wikipedia.org/wiki/Inklusion_%28Soziologie%29
https://ims.h-da.de/ims.net/Org/OrganisationFrameset.aspx
https://ims.h-da.de/ims.net/Org/OrganisationFrameset.aspx
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